Van: <Ml @odijmond.nl>

Verzonden: 02-08-2024 11:57

Aan: < @odijmond.nl>

Onderwerp: FW: Contactformulier: vraag over uw dienstverlening

Hoi [N,

Onderstaande e-mail ter informatie.

ey e R

Ik heb vorig jaar veel contact met haar gehad.

Wat aangaf is dat niet zichtbaar is wat haar gemeente doet binnen dit dossier.

Ik heb haar ook uitgenodigd om deel te nemen aan onze klankbordgroep Quickscan, maar op dat
aanbod is zij nooit ingegaan.

Nu antwoorden op onderstaande e-mail biedt_geen meerwaarde op alle informatie
die ik vorig jaar al met haar deelde. &

Er staat verder ook geen vraag in de e-mail.

Ik heb met besproken dat we nu niet antwoorden.

Wil jou wel daarover informeren, mocht ze later nogmaals mailen en refereren aan haar e-mail.

Ik heb haar trouwens ook één keer gebeld. Om haar bij te praten. Dat leek me beter.

Groeten,



Van: Info <info@odijmond.nl>
Verzonden: vrijdag 2 augustus 2024 11:12

Aan: < @odijmond.nl>

Onderwerp: FW: Contactformulier: vraag over uw dienstverlening

Van: info@odijmond.nl <info@odijmond.nl>
Verzonden: donderdag 1 augustus 2024 18:01
Aan: Info <info@odijmond.nl>

Onderwerp: Contactformulier: vraag over uw dienstverlening

Omgevingsdienst IJmond

Reageer

Naam
'
E-mail

ziggo.nl

Plaats

Velsen-Zuid

Telefoon

Uw bericht

Afgelopen week en vooral vandaag helemaal weg ge- tetterd door de herrie
van overvliegende vliegtuigen.

Het begint 's ochtends vroeg al vanaf 5.30 tot en met over 23.00 uur.

Dit is echt niet normaal meer.

Hier wonen ook gewone mensen die van hun rust en vakantie willen



genieten.
Doe er nu eens een keer wat aan.
Wij van onze kant hebben er alles aan geprobeerd te doen!

Groet,




Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo0). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1lid2sube

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

I Art. 5.2 lid 1

De informatie uit documenten betreft persoonlijke beleidsopvattingen. Onder persoonlijke
beleidsopvattingen worden verstaan ambtelijke adviezen, visies, standpunten en
overwegingen ten behoeve van intern beraad, niet zijnde feiten, prognoses,
beleidsalternatieven, de gevolgen van een bepaald beleidsalternatief of andere onderdelen
met een overwegend objectief karakter



